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Technologiekonzern bietet attraktiven Start in die Berufswelt

DECKEL MAHO Seebach stellt 17 Auszubildende ein

Bielefeld. 17 Nachwuchskrafte haben bei der DECKEL MAHO Seebach
GmbH, ein Unternehmen des GILDEMEISTER-Konzerns, ihre Aus-
bildung begonnen. Durch eine moderne betriebliche Ausbildung
leistet der GILDEMEISTER-Konzern einen wichtigen Beitrag zur
Qualifizierung von jungen Menschen in der Region.

GILDEMEISTER halt den Ausbildungsstandard seit vielen Jahren auf
einem hohen Niveau, um Fach- und Fuhrungskrafte aus den eigenen
Reihen rekrutieren zu konnen. Zu den Neuankdmmlingen zahlen sechs
Mechatroniker, drei Industriemechaniker, drei Elektroniker und eine
Fachkraft fur Lagerlogistik. In Kooperation mit der Berufsakademie
Eisenach beginnen zudem vier Auszubildende ein duales Studium.
Insgesamt absolvieren aktuell 45 junge Menschen eine qualifizierte
Berufsausbildung am Standort Seebach.

Mit derzeit weltweit 238 Auszubildenden, davon 82 Neueinstellungen,
leistet der GILDEMEISTER-Konzern einen entscheidenden Beitrag, um
jungen Menschen einen attraktiven Einstieg in die Berufswelt zu
ermoglichen: So gehdéren zum Beispiel die Auszubildenden aus See-
bach mit zum Messeteam auf der AMB in Stuttgart (18.09.-22.09.2012).
Auf dieser bedeutenden Messe fur Werkzeugmaschinen helfen sie bei
Maschinenvorfuhrungen, unterstitzen den Vertrieb und empfangen
internationale Kunden.
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